il Saghk Miidiirliigii Birim Performans Kriterleri

Sira No Kriterler Tavan Puan* Degerlendirme Yontemi Gergeklesme Degerlendirme Puam
Evet Hayir
1 Veri Transferine Yonelik Hizmetler 750 Evet Hayir Degerlendirme Puam
a) Bir 6nceki doneme ait ek 6deme
verilerini en ge¢ ayin 9 uncu giiniine - P . . S -
Kadar ek ddeme tahakkuk modiiliine a) En.gelcgl aym 9 uncu giinii mesai bmrlnfne kafiar veriler sisteme gl‘rl'lmlsse 200 puan, ayin 9 uncu giinii
R mesai bitimine kadar veriler sisteme girilmemisse 0 (sifir) puan verilir.
11 islemek. 400 A N . . L S
. Lo . . b) En geg ayin 20 nci giinii mesai bitimine kadar veriler sisteme girilmisse 200 puan, ayin 20 nci giinii
b) Bir 6nceki doneme ait ek 6deme T . . .. . .
I Lo mesai bitimine kadar veriler sisteme girilmemisse 0 (sifir) puan verilir.
verilerini en ge¢ ayin 20 nci giiniine
kadar TDMS'ne islemek.
12 Bilgi giivenligi politikalarinin izlenmesi 350 Saglik Bilgi Sistemleri Genel Midiirliigiince ilgili mevzuati uyarinca degerlendirilecektir.Kilavuzda
ve degerlendirilmesi belirtilen herbir baslik ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.
2 Koordinasyon Hizmetleri 250 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
21 fldeki diger kurum ve kuruluslar ile 250 Dénem iginde ildeki diger kurum ve kuruluslar ile koordinasyon ¢alismalari yapilmus ise tavan (250) puan,
i koordinasyon ¢alismalar1 yapmak. yapilmamus ise O (sifir) puan verilir.
& Acil Saglik Hizmetleri 500 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
il Dis1 Sevklerin incelenmesi ve
31 Yerindeliginin Il Saglik Miidiirliigiince 250 Degerlendirme ve tespit isleminin belgelendirilmesi puanlandirmada esas alinir.
Denetlenmesi
32 Yerel diizey saglik ¢alisma grubu 250 Acil Saghk Hizmetleri Genel Midiirliigii tarafindan belirlenen ve kilavuzda yer alan Ek 2 sayili tablo
’ operasyon plani kapsaminda degerlendirilecektir.
4 Evde Saghk Hizmetleri 1.000 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
Ziyaret siklig1 degeri bir hastanin ayda kag defa ziyaret edildigini gosterir bir parametredir.
(Ziyaret sikligi= Son ay gerceklesen hasta ziyaret sayisi/ son ay takip edilen hasta sayis1) ile formiiliize
edillerek hesaplanir.
Evde saglik hizmetlerinde hizmet alan 2 ve fizeri "Tam Puan’,
4.1 hasta]aril sivaret sikhiat 1.000 1,8 - 1,99 aras1 "800 Puan",
¥ & 1,6 - 1,79 aras1 "600 Puan",
1,4 - 1,59 aras1 "400 Puan",
1,2 - 1,39 aras1"200" Puan
1,19 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
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5 Saghk Olgiitlerinin Degerlendirilmesi 1.000 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
Bu kriter yillik olarak Cocuk ve Ergen Sagligi Daire Baskanlhigi tarafindan degerlendirilecek ve en son
yayimlanan veriler esas alinacaktir. Gebelik haftas1 ve dogum agirligindan bagimsiz olarak tiim bebek
Oliimleri tizerinden yapilan degerlendirmeler kullanilacaktir (tim bebek 6liim hizi).

51  |Bebek 8lim hizt (bin canli dogumda) 600 ;?gﬁ‘i;ﬂ'mﬁofoo
iki alt dilim: 200
Hesaplama yontemi: kilavuzda verilen yontemle illerin puani hesaplanacaktir;
Hesaplama yontemi: 2007/27 sayth Anne Oliimleri Genelgesi kapsaminda
yiiriitiilen galismalar sonucunda, yillik olarak Kadin ve Ureme Saghg: Daire Baskanlig
L tarafindan degerlendirilecek ve en son yayimlanan veriler esas alinacaktir. Yani 2022 yili
Anne 6liim oran1 - . i . . L
52 R - 400 degerlendirmesinde 2021 yili kesinlesmis anne 6liim oranlar1 kullanilacaktir.
(viiz bin canlt dogumda) Verilerin kesinlesmesini miiteakip ilgili Daire Baskanlig: tarafindan kilavuzda verilen yontemle illerin
puani hesaplanacaktir;
6 Obezite ile Miicadele Hizmetleri 400 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puan
flge Saghk Miidiirliigii (ilge SM) /
Toplum Sagligi Merkezi (TSM) /Entegre
6.1 flge Hastanesi (ETH) hizmet bélgelerinde 400 (Obezite danismanlig: verilen ilge SM /TSM/EIH hizmet bolgesi sayisi / Toplam ilge SM/TSM/EIH sayist)
obezite danismanhg hizmetlerinin X Tavan Puan
verilmesi
7 is Saghig1 ve Giivenligi Hizmetleri 1.000 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puan
flde Aile ve Sosyal Hizmetler
71 Bakanhgmf:a yetkilendirilen is saghgi ve 250 ?I iginde Aile ve Sosy_al Hizmetler Bakanliginca yetkilendirilmis en az bir ISG birimi var ise 250 puan,
’ giivenligi (ISG) hizmeti veren birim 1l'iginde yetki almis ISG birimi yoksa 0 (sifir) puan.
varhig
flde, iSG hizmet sunumu igin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca yetkilendirilmis birim tarafindan ay
igerisinde is sagligi hizmeti verilen 50'nin alt1 ¢alisan1 olan isyeri sayisi;
a. 150.000'nin {stii olan illerde sayinin;
% 0,1'ine (binde 1) hizmet verilmis ise 200 puan,
% 0,1'in alt1 ise 0 (sifir) puan,
b. 100.000 ile 150.000 arasi olan illerde sayinin;
% 0,4'iine (binde 4) hizmet verilmis ise 200 puan,
. % 0,4'tn alt1 ise 0 (sifir) puan,
11 sinirlar déhilindeki is ycrl:frinc il 200 ¢. 70.000 ile 100.000 arasi olan illerde sayinin;
7.2 saglik midiirligi tarafindan ISG % 0,6'sina (binde 6) hizmet verilmis ise 200 puan,

hizmetlerinin verilmesi

% 0,6'min alt1 ise O (sifir) puan,

d. 40.000 ile 70.000 arasi olan illerde sayinin;

% 0,9'una (binde 9) hizmet verilmis ise 200 puan,

% 0,9'un alt1 ise 0 (sifir) puan,

e.40.000 ve alt1 olan illerde saymnimn;

% 1'ine (yiizde 1) hizmet verilmis ise 200 puan,

% 1"in alt1 ise 0 (sifir) puan,

(isyeri sayist bir 6nceki yilin SGK verisinden alinacak ve 50'nin alt1 galisani olan isyerleri olacaktir.)
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Meslek hastaliklar klinik tani

Meslek hastaliklari klinik tan1 bildirimlerinin ildeki ¢alisan sayisi tizerinden oraninin yiizbinde 50 olmasi.
Aylik Yiizbinde klinik tan1 orani = ( Ayhk Klinik tan1 says1 /Ilin galigan sayist) x 100.000
Yiizbinde 50 ve iizeri ise 300 puan,

7.3 bildirimleri 300 Yiizbinde 25-49 arasi ise 200 puan
Yiizbinde 25 ve alt1 ise O (sifir) puan.
(ilin sigortali ¢alisan sayisi bir énceki yilin SGK verisinden alinacaktir.)
Biitiin il genelinde gorevli birinci basmak saglik ¢alisanlarinin en az % 2'sine, belirtilen konularda yiiz
Birinci basamak ¢alisan haklart birimi ylize veya uzaktan egitim verilmesi.
7.4 s . 250 o - o
egitimleri Egitim verilen ¢alisan % 2 ve st ise 250 puan,
Egitim verilen ¢alisan % 2 den az ise 0 (sifir) puan.
8 Cevre Saghg Hizmetleri 1.100 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puan
(Almnan ve gerekli parametreleri i¢erecek sekilde analizi yapilan toplam denetleme izlemesi numune
sayist/Alinmasi gereken toplam denetleme izlemesi numune sayisi) x 100
% 80,00 ve lizeri "Tam Puan",
. T % 50,00-79,99 aras1 "300 Puan",
8l Igme kullanma suyu kalitesi takibi 500 % 49,99 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanacaktir.
Veri kaynagi igme Kullanma Suyu Kalite Kontrol Sistemi olacaktir. Alinmasi gereken denetim izleme
sayis1, “Insani Tiiketim Amagh Sular Hakkindaki Yonetmelik" R.G.tarih/say1:17.02.2005/25730 esaslarina
gore belirlenir.
Piyasa gozetim ve denetimleri (PGD) (Yapilan PGD sayisi/Yapilmasi gereken PGD sayisi) x Tavan Puan
8.2 (biyosidal iiriin, aktif madde igermeyen 300 Yapilacak Uriin Denetim Sayilar1 Bakanlik ve/veya Miidiirliikge belirlenir, iSM'ler tarafindan takip edilir
biyosidal iirtin vb.) ve sonuglar1 Bakanliga bildirilir.
Ambalaili sulz ivasa odzetimi Yapilan ambalajli sular PGD sayis1/Yapilmasi gereken ambalajh sular PGD sayist) x Tavan Puan
83 de‘;‘efi ;’i‘ sularin piyasa gozetmi ve 300 Yapilacak Uriin Denetim Sayilari Bakanlik ve/veya Miidiirliikge belirlenir, iSM'ler tarafindan takip edilir
ve sonuglar1 Bakanliga bildirilir.
9 Bulasic1 Hastaliklarin Kontrolii 1.700 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puani
[( Tlgili Kurumlara Gergeklestirilen Yillik Toplam Ziyaret Sayis1) / (Ilde Ziyaret Edilmesi Gereken Kurum
Sayis1 x 26)] x 100
91 15 yas alt1 Polio Dis1 Akut Flask Paralizi 300 % 90,00 ve tizeri "Tam Puan",

Aktif Siirveyans Hiz1 Gostergesi

% 80,00-89,99 aras1 "150 Puan",
% 79,99 ve alt1 "0 (stfir) Puan" olarak hesaplanir.
Bir kuruma o ay iginde ikiden fazla ziyaret yine iki olarak deger kazanacaktir.
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(Olas1 Kizamik vaka sayisy/ilin toplam niifusu x 100.000)
Her 100 bin niifus igin tespit edilen olas1 kizamik vakasi sayisi;

9.2 Kizamik Siirveyans Gostergesi 300 2,0 ve tizeri ise "Tam Puan",
1,0-1,99 aras1 "150 Puan",
0,99 ve alt1 "0 Puan" olarak hesaplanir.
(Saglik Personeli tarafindan DGT uygulanan tiiberkiilozlu hasta sayisi/tedavide olan tiiberkiilozlu hasta
sayis1) x 100
Tiiberkiiloz (TB) vakalarinda saglik % 80,00 ve tizeri "Tam Puan",
9.3 personeli tarafindan dogrudan gozetimli 300 % 60,00 - % 79,99 aras1 "200 Puan",
tedavi (DGT) uygulama orant % 40,00 - % 59,99 aras1 "100 Puan",
% 39,99 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
Degerlendirmelerde Genel Miidiirliige bildirilen Aylik DGT Durum Raporu verileri dikkate alinir.
Aylik Akciger TB Hastalarindan;
Hasta Basina 3 Balgam ve iistii "Tam Puan"
Ayhk Akciger TB Hastalarindan Hasta Bagina 2 Balgam ?SC ::300 Puan::
9.4 Gonderilen Balgam Sayist 400 Hasta Basma 1 Balgam ise "200 Puan
1'in Alt1 Balgam "0 (sifir) Puan"
Her ay sonunda AC TB tanis1 almis hasta bagina en az 3 balgam alinmasi hedeflenmistir. Verem Savas
Dispanserine (VSD) kayith akciger tiiberkiilozlu hasta yoksa Tiirkiye ortalamasi alinir.
Her ay sonu itibariyla;
Hasta Basina 8 Temasl ve istii "Tam Puan"
9.5 Tiiberkiiloz HastaTemasl Taramalar 400 Hasta Bagina 7 Temasli ise "300 Puan"
Hasta Basina 6 Temasl ise "200 Puan"
Hasta Bagina 5 Temasl Alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanacaktir.
10 Alle: H.el.(lmllgl Uygulamasinin 1.300 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
Gelistirilmesi
(Yeni agilan ve bosalan pozisyonlara gorevlendirme yiizdesi) x Tavan Puan
Aile Hekimligi Hizmetlerinde Yeni agilan ve bosalan pozisyonlara gérevlendirme yapilmasi gerekmektedir. Hesaplama yapilirken
10.1 PR, - 300 R .. A - . PR L .
Stirekliligin Saglanmasi hizmet mekani olan ancak s6zlesmeli hekim bulunmayan tiim pozisyonlar dahil edilir. Kesirli sayilar bir
iist degere yuvarlanir.
(Birinci basamak bagvuru sayis1 / Toplam bagvuru sayisi) x 100
%35,00 ve tizeri "Tam Puan",
102 Birinci Basamak Miiracaat Yiizdesinin 1.000 %30,00 - %34,99 aras1 "700 Puan",
Artirllmasi %25,00 - %29,99 arast "500 Puan",
%24,99 ve alt1 "0 Puan" olarak hesaplanir.
Yillik olarak hesaplanacaktir.
11 Saghk Taramalarimn Olgiilmesi 1.250 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
(Ay igerisinde yapilan mamografi sayis1 /Aylik hedef niifus) x 100
% 50 ve tizeri "Tam Puan",
111 Mamografi taramalari 300 % 40-49,99 aras1 "200 Puan",

% 30-39,99 aras1 "100 Puan",
% 30'un altinda ¢ikarsa “0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
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Cocuk ve Ergen Saghgi Daire Bagkanhigi tarafindan hedef niifus baz alinarak 3 aylik dsnemler halinde (ilk
3 ay, ilk 6 ay, ilk 9 ay ve yil toplami) hazirlanan ve illere gonderilecek olan veriler kullanilacaktir.

%98,0 ve tizeri i¢in "Tam Puan",

%97,9-95,0 arast "300 Puan",

11.2 Yenidogan metabolik hastalik taramalart 350 %94,9-90,0 aras1 "200 Puan",
%89,9-85,0 aras1 "100 Puan",
%84,9 ve alt1 i¢in "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
Not: sistem girisleri her ayin 15inden sonra netlik kazanacagindan 3 aylik degerlendirmeler bir 6nceki 3
aylik donem verileri esas alinarak merkezden hesaplanacaktir.)
Cocuk ve Ergen Sagligi Daire Baskanlig: tarafindan hedef niifus baz alinarak 3 aylik dénemler halinde (ilk
3 ay, ilk 6 ay, ilk 9 ay ve yil toplami) hazirlanan ve illere gonderilecek olan veriler kullanilacaktir.
Hesaplama:
%95,0 ve tizeri olanlar "Tam puan"
11.3 Yenidogan isitme taramasi 300 %94,9-90,0 arasinda olanlar igin "200 Puan",
%89,9-80,0 arasinda olanlar i¢in "100 Puan",
%79,9 ve altinda olanlar igin "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
Not: sistem girisleri her aymn 15inden sonra netlik kazanacagindan 3 aylik degerlendirmeler bir 6nceki 3
aylik donem verileri esas alinarak merkezden hesaplanacaktir.
(Taranan 36-48 ay ¢ocuk sayisi /taramasi yapilmasi gereken 36-48 ay cocuk sayist) x 100
Hesaplama:
%95,0 ve tizeri olanlar "Tam puan"
N . . %94,9-90,0 arasinda olanlar igin "200 Puan",
114 Okul 6ncesi gocuk gérme taramasi 300 %89.9-80.0 arasinda olanlar igin "100 Puan”,
%79,9 ve altinda olanlar i¢in "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
SINA'da yer alan verilerden aylik olarak raporlanan veriler kullanilacaktir. Taranan 36-48 ay ¢ocuk sayis;
taramada normal ¢ikan gocuk sayisit+taramada sonucu sevk edilen ¢ocuk sayis1 iizerinden hesaplanacaktir.
12 Kanser Kayit Hizmetleri 900 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puani
Ulkemizde yeterliligi uygun goriilen iller degerlendirilerek bulunan insidans hizlari ortalamasi ve
standart sapmasi hesaplanir.
+1 Standart Sapma igerisinde yeraldiginda "Tam Puan"
121 Kanser kayit verilerinde tamlik 300 +2 Standart Sapma igerisinde yeraldiginda "200 Puan"
+2 Standart Sapma disarisinda yeraldiginda "0 (sifir) Puan" hesaplanir.
Bu kriter yillik olarak degerlendirilir ve Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan en son yayimlanan veriler esas
alimir.  Degisim katsayisi heryil i¢in Kanser Dairesi Bagkanlhiginca hesaplanir.
Yalnizca Oliim Belgesi (YOB) olan olgu sayisinin;
yiizde 0'dan biiyiik ve yiizde 5 ya da daha diisiik olmasi durumunda "Tam Puan"
122 Kanser kayit verilerinde gegerlilik 300 yiizde 5'ten biiyiik ve yiizde 8 ya da daha diisiik olmasi durumunda "200 Puan"

yiizde 8'den biiyiik olmasi durumunda "0 (sifir) Puan" hesaplanir.
Bu kriter yillik olarak degerlendirilir ve Genel Miidiirligiimiiz tarafindan en son yayimlanan veriler esas
almir. Degisim katsayisi heryil i¢in Kanser Dairesi Bagkanlhigimca hesaplanr.
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123

Kanser kayit verilerinin zamaninda
toplanmasi

300

Tlgili tan1 y1lina ait olgularin;

en az yiizde 95'inin ilk 24 ay iginde kayit altina alinmasi durumunda "Tam Puan"

yiizde 95'in alt1 ile ylizde 90 ve Ustiintin kayit altina alinmasi durumunda "200 Puan"

yiizde doksanin altinda kayzt altina alinmasi durumunda "0 (sifir) Puan" hesaplanir.
Bu kriter yillik olarak degerlendirilir ve Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan en son yayimlanan veriler esas
alinir.  Degisim katsayis1 heryil i¢in Kanser Dairesi Baskanliginca hesaplanir.

13

Tiitiin Kontrolii Hizmetleri

1.200

Degerlendirme Yontemi

Evet

Haywr

Degerlendirme Puam

131

Tiitiin kontrolii denetim faaliyetleri

300

Aylik yapilmasi gereken denetim sayis;; Dumansiz Hava Sahast Uygulama Rehberi’ndeki Isyeri
Gruplandirmasinda K1, K2, K3, K4, K5 grubu olarak yer alan isletmelerin her birinin yilda en az 6 defa
denetlenmesi esasina gore belirlenen denetim sayisiin, diger grup isletmelerin Il Saglik Miidiirliigiince
belirlenecek denetim sayisi ile (her bir isletme yilda en az 1 defa denetlenmek iizere) toplaminin 12’ye
boliimiiyle elde edilir.

Aylik yapilan denetim sayisina, takip denetimleri eklenmez.

132

Thbarlara miidahale

200

(2 saat igerisinde miidahele edilen ihbar sayisi/Gorev olarak atanan ihbar sayisi) x 100

%80 ve tizeri "Tam Puan",

%60-%79,99 aras1 "100 Puan",

%40-%359,99 aras1 "50 Puan",

%39,99 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
Garev olarak atanan ihbarlarin tamamina en geg 4 saat igerisinde gidilmemesi halinde bir alt dilimden
hesaplama yapilacaktir.
Hesaplama doneminde ihbar gelmemesi durumunda 13.1 ve 13.4 kriterlerinden tam puan alinmasi sartryla
200 puan olarak hesaplanir.

133

ihbar denetimlerinde ihlal tespiti

300

(ihbar sonucu yapilan denetimlerde tespit tedilen ihlal say1si/Gérev olarak atanan ihbar sayist) x 100
ihbar denetimlerinde;
% 20 ve tizeri bir oranda ihlal tespit edilmisse "Tam Puan",
% 15-19.99 aras1 "200 Puan",
% 10-14.99 aras1 "100 Puan",
% 9.99 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
Hesaplama déneminde ihbar gelmemesi durumunda;
13.1 ve 13.4 kriterlerinden tam puan alinmasi sartryla 300 puan olarak hesaplanir.

134

Isletmelerin takip denetimi

Rutin denetim sonucu ihlal tespit edilmesi ve/veya her ihbar denetimi sonrasinda isletmeye takip eden 20
giin iginde;

3 veya daha fazla denetim yapilmas: halinde "Tam Puan,

2 denetim yapilmasi halinde "100 Puan",

1 denetim yapilmasi halinde "50 Puan", olarak hesaplanir.
Hesaplama déneminde yapilan rutin denetimlerde ihlal tespit edilememesi ve ayni dénemde ihbar
gelmemesi halinde 13.1 maddesinden tam puan almasi sartiyla 200 puan olarak hesaplanir.
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(Tiim ilgelerde yapilan gapraz denetim sayisi/Tiim ilgelerde yapilmasi gereken ¢apraz denetim sayisi) X
100

ilin tiim ilgelerinde ayda en az 4 gapraz denetim yapilmasi esastir. Tiim ilgelerde yapilan gapraz denetim
sayis1 hesaplanirken 4'ten fazla yapilan ¢apraz denetim uygulama sayisi dikkate alinmaz.

135 flgeler aras1 gapraz denetim 200 Oran;
% 100 olmas1 halinde "Tam Puan",
%80-%99,99 aras1 "100 Puan",
%60-%79,99 aras1 "50 Puan",
%59,99 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir.
14 Mobil Saghk Hizmetleri 1.200 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
(Tiim ilde kurulan ekip say1si/il genelinde olmas1 gerken ekip say1s1) x 100
% 90,00 ve tizeri "Tam Puan",
141 Mobil saglik hizmetlerinde planlanan 600 % 60,00-89,99 aras1 "400 Puan",
’ ekip sayisina ulagilmasi % 40,00-59,99 arasi "200 Puan",
% 39,99 ve alt1 "0 (s1fir) Puan" olarak hesaplanir.
Olmasi gereken ekip sayist 10.000 kirsal niifusa 1 ekip olacak sekilde hesaplanacaktir.
(Ay igerisinde ulagilan kirsal niifus/flin kirsal niifusu) x 100
% 50,00 ve tizeri "Tam Puan",
% 30,00-49,99 aras1 "400 Puan",
14.2 Mobil saglik hizmetlerinin etkin sunumu 600 % 10,00-29,99 aras1 "200 Puan",
% 9,99 ve alt1 "0 (sifir) Puan" olarak hesaplanir
Ulasilan kirsal niifus, ekibin kirsalda egitim verdigi, pansuman, enjeksiyon yaptig1 kronik hastalik takibi
yaptigi ve kanser taramasi i¢in yonlendirdigi tim niifustur.
15 Denetleme ve izleme Hizmetleri 4.950 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puani
151 g;r:reltissighk Kurum ve Ruruluglarinin 2.550 Tlgili mevzuat uyarinca belirlenen denetimler gergeklesmesine bagli olarak puanlama yapilacaktir.
152 Denetim Miieyyide Takip Sistemine giis 400 Mueyylde takip uyg}]}amasma ilgili mevzuata1 uyarinca giris yapilms ise tavan (400) puan, yapilmanus
ise 0 (sifir) puan verilir.
153 Denetim Faaliyet Raporlarinin 400 flgili mevzuat uyarinca belirlenen denetim raporlar1 belirtilen tarih araliginda gonderilir ise tavan (400)

Gonderilmesi

puan, gonderilemez ise O (sifir) puan verilir.
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Eczane ve Ecza Depolari ile Tibbi Cihaz
Satis ve Uygulama Merkezleri ve Dig

154. Protez Laboratuvarlarina iliskin 1.100
Denetimler
15.4.1 Medikal gaz depolama ve satis 150 flgili mevzuat uyarinca belirlenen denetimler gerceklesir ise tavan (150) puan, denetimler
e tesislerinin denetimi gergeklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
1542, Eczanelerin denetimi 200 Tigili meyz_uat uyarinca bellrleneq ) denetimler gergeklesir ise tavan (200) puan, denetimler
gergeklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
1543, Ecza depolariin denetimi 150 1lgili mey;uat uyarinca bellrlener? ) denetimler gerceklesir ise tavan (150) puan, denetimler
gerceklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
15.4.4 Ismarlama Protez ve Ortez Merkezleri 100 flgili mevzuat uyarinca belirlenen denetimler gerceklesir ise tavan (100) puan, denetimler
o Denetimi gergeklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
15.45. isitme Cihazt Merkezleri Denetimi 100 Ilgili mey;uat uyarmca bellrlene}n( denetimler gergeklesir ise tavan (100) puan, denetimler
gerceklestirilmez ise 0 (sifir)puan verilir.
15.4.6. Optisyenlik Mitessesesi Denetimleri 100 Ilgili mey;uat uyarmca bellrleneq ) denetimler gergeklesir ise tavan (100) puan, denetimler
gerceklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
1547, Tibbi Cihaz Satis Merkezleri Denctimleri 100 Ilgili mey;uat uyarmca bellrleneq ) denetimler gergeklesir ise tavan (100) puan, denetimler
gerceklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
1548, Dis Protez Laboratuvar Denetimleri 200 Tigili meyz_uat uyarinca bellrleneq ) denetimler gergeklesir ise tavan (200) puan, denetimler
gergeklestirilmez ise 0 (sifir) puan verilir.
Ozel hukuk tiizel kisileri ile gergek
kisilere ait hastanelerin, ayakta teshis ve
155 tedavi yapilan saglk kuruluslarinin, 250 flgili mevzuati esas alinacaktir.
kimyevi madde ve ecza depolari ile
eczanelerin ¢alismalarini izlemek.
Ozel hukuk tiizel kisileri ile gergek (Donem iginde diizenlenen belge sayis1 / Dénem iginde yapilan basvuru sayis1) x Tavan puan
15.6 kisilere ait tiim saghk kurum ve 250 Dénem iginde belge talebi yapilmamus ise degerlendirme yapilan dnceki ti¢ donemin ortalamast iizerinden
kuruluslarma yonelik belge diizenlemesi puanlandirtlir.
16 Ruhsatlandirma Hizmetleri 500 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puani
(Dénem iginde ruhsatlandirma iglemi bagslatilan dosya sayist / Dénem iginde ruhsatlandirma igin
il Saghk Miidiirliigii tarafindan yapilmasi basvurulan dosya sayis1) x Tavan puan
16.1 P . . 500 J . . - . - . . -
ongoriilen ruhsatlandirma hizmetleri Dénem iginde ruhsatlandirma islemi igin basvuru yapilmams ise degerlendirme yapilan onceki ii¢
donemin ortalamast tizerinden puanlandirilir.
17 Egitim Hizmetleri 500 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
171 Bakanlik¢a zorunlu tutulan egitimlerin 500 (Dénem iginde egitim verilen personel sayis1 / Dénem iginde egitim verilmesi planlanan personel sayisi) x
’ verilmesi Tavan puan
18 Beyaz Kod Calismalart 500 Degerlendirme Yontemi Evet Hayir Degerlendirme Puam
(Donem iginde hukuki yardim yapilan personel sayis1/ Dénem iginde hukuki yardim talep sayis1) x Tavan
R puan
181 Hululd yardim 500 Dénem iginde ¢aligsana siddet olayr gergeklesmemisse degerlendirme yapilan onceki tic donemin
ortalamasi iizerinden puanlandirilir.
TOPLAM PERFORMANS PUANI 20.000 TOPLAM DEGERLENDIRME PUANI

*Yapilan degerlendirme sonucunda higbir kriter i¢in tavan puanin {izerinde puan verilmez.




